
تقرير البرامج التوعوية للعاملين بالجمعية 

لجمعية ملبية لإكرام ضيفات الرحمن

بترخيص رقم )5391(



تهتم جمعية ملبية لإكرام ضيفات الرحمن بالتطوير الذاتي والمهني للموظفات في
الجمعية

برنامج التطوير المهني الذاتي:
يقصد بهذا البرنامج هو مجموعة من الأساليب والطرائق والوسائل التي تهدف إلى

دُّ التطوير المهني عملية مستمرة يُخطط وصول الفرد إلى مستوى وظيفي أعلى ، ويُعَ
نظم يسعى من خلالها الفرد إلى تكريس مهاراته وقدراته من أجل تقن ومُ لها بشكل مُ

تحقيق أهدافه وطموحاته المهنية.

سياسة التفعيل والدعم:
الاستفادة من البرامج والدورات استضافة الخبراء في الجمعية لتدريب الموظفات.

الفئة المستهدفة :
أعضاء مجلس الإدارة والموظفات حسب المراتب والتخصص الوظيفي والمتطوعين.

 



التاريخ آلية التنفيذ
عدد

المستفيدين
عنوان الدورة

مجال
النشاط

جهة التنفيذ

2024-2-10 نشرة 8
الدليل التعريفي
لمجلس الإدارة

إداري
جمعية ملبية
لإكرام ضيفات

الرحمن

2024-7-31 لقاء 3 مصفوفة الصلاحيات إداري جمعية مطورون

2024-8-21 لقاء 4
تنظيم العلاقة مع

المستفيدين
إداري جمعية مطورون

2024-8-14 لقاء 3
البيانات

وخصوصياتها
إداري

جمعية مطورون

2024-9-18 ورشة 10

ورشة عمل عن
التوعية بمخاطر
الأموال وتمويل

الإرهاب

إداري
مالي

عضو مجلس
الإدارة

د. رنا حميد
الحربي

2024-9-18 ورشة 10
ورشة عمل مكافحة

غسل الأموال 
مالي

عضو مجلس
الإدارة

د. رنا حميد
الحربي

البرامج التوعوية للعاملين في الجمعية :



اللقاءات الإثرائية للعاملين في الجمعية :

 

التاريخ الفئة المستهدفة عنوان اللقاء المدرب

٣-٩-١٤٤٥هـ
أعضاء مجلس

الإدارة -الموظفات-
المتطوعات

الميثاق الأخلاقي
وقواعد السلوك

أ.د. أميرة علي
الصاعدي

٢١-١١-١٤٤٥هـ
الموظفات-
المتطوعات

ورشة عمل القيم في
خدمة ضيوف الرحمن

د. تغريد عبدالعزيز
المبارك

رئيس مجلس الإدارة

د. تغريد عبدالعزيز المبارك

اللقاءات التطويرية للعاملين في الجمعية :

 

التاريخ
الفئة

المستهدفة
عنوان اللقاء المدرب

١٢-٦-١٤٤٥هـ
الموظفات-
المتطوعات

مهارات التعامل مع
ضيوف الرحمن

د. إيمان عبدالرحمن
مغربي

١٨-٦-١٤٤٥هـ
الموظفات-
المتطوعات

القيادة الملهمة لخدمة
ضيفات الرحمن

أ.وضحه مطلق
اللحياني



ملخص الدورات والورش التي حضرها موظفات الجمعية :

إعداد مدير وحدة الحوكمة بالجمعيات الأهلية
رحلة التطوع في خدمة ضيوف الرحمن

المهارات الناعمة لموظفي الصفوف الأولى في خدمة ضيوف الرحمن
التطوع الرقمي ودوره في تحسين تجربة ضيوف الرحمن

أساسيات الإدارة الناجحة
الحوكمة في الجمعيات الخيرية
اعداد وتأهيل الرئيس التنفيذي

برنامج قائد لتمكين القادة التنفيذين
مكافحة جرائم غسيل الأموال في القطاع غير الربحي

دورة الاستثمار الذكي وتنمية المال
CMA - إعداد التقارير المالية الخارجية

استدامة الأعمال من خلال التنمية المستدامة
أساسيات الإدارة

مبادئ إعداد دراسة الجدوى
الادارة و المحاسبة المالية في القطاع الربحي

ChatGPT للمنظمات غير الربحية تعظيم الأثر باستخدام قوة الذكاء الاصطناعي
الإدارة المتقدمة لجودة العمل الاداري

التخطيط الاستراتيجي وبناء مؤشرات الأداء
مبادئ لصناعة التقرير الجيد

التميز الإداري
المهارات الإبداعية لرفع الكفاءة الانتاجية

خارطة التميز المؤسسي
تحديد الاحتياج التطوعي في رحلة ضيف الرحمن

إدارة التطوع

أ. ناديه الجهني المدير التنفيذي

أ.سمية آل بشر المدير المالي

أ. ابتهال الثقفي مدير التطوع


